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PROTOKOLLAT

Overenskomst 32.03
Forhandsaftale om kompetencelgnmodel for social- og sundhedsassistenter
indgaet mellem FOA og OUH, Ortopzedkirurgisk Afdeling O

OUH
Odense
Universitetshospital

Aftalen erstatter tidligere indgdet aftale journalnummer 18/2328.047 (akutte patient), 18/2328.054 (rehab),
18/2328.023 (2 ars ann.), 18/2328.010* (jul & nytar), 18/2328.011 (sterilass.), 18/2328.014 (4 ars ann.) og

18/2328.030 (udvidet erfar).

*Forhandsaftale 18/2328.010 (jul & nytar) ophgrer med virkning pr. 01. januar 2025.

Ikrafttraedelse

Forhandsaftalen er gzeldende fra den 01. december 2024,

Aftale

Der indgas aftale om en Ipnmodel knyttet til afdelingens kompetencemodel. Kompetencemodellen indeholder 4 ni-
veauer. Der er enighed om tildeling af et arligt pensionsgivende kvalifikationstillaeg som fglger:

Kompetenceniveau Belpb Tillegsnummer
Kompetenceniveau 1 0 kr.
Kompetenceniveau 2 11.500 kr.
Kompetenceniveau 3 20.500 kr.
Kompetenceniveau 4 28.000 kr,

Begrundelse

Opnaelse af kvalifikationstillaeg fglger afdelingens kompetenceprofiler.

Klausul

Der kan alene ydes till=g for ét kompetenceniveau.

Safremt enhver medarbejder ansaettes i en stilling, som ikke kan indplaceres pa den generiske kompetencemaodel, vil
der ske individuel forhandling mellem leder og (F)TR.

Generelt

Tillzgget er angivet ved Ignniveau 2018.

Der ydes pension i henhold til overenskomsten.
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Sterrelsen af tillaegget svarer til fuldtidsbeskzeftigelse. Tilleegget reduceres i henhold til beskaeftigelsesgraden.
Tillzg i henhold til denne aftale, kan ikke overfgres til anden afdeling.

Opsigelse af tillzegget over for medarbejderen
Kvalifikationstillaegget kan opsiges skriftligt over for medarbejderen med medarbejderens individuelle varsel.

Forhandsaftalens opsigelse over for aftaleparten
Forhandsaftalens parter kan skriftligt opsige forhandsaftalen med 3 maneders varsel til en maneds udgang.
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